职员岗位聘书填写说明

1、聘任岗位统一填写为“管理岗XXX级职员”岗位。例如“管理岗九级职员”岗位。
2、高职低聘人员填写保留待遇情况。

3、首次岗位聘任时以此聘书进行聘任,聘任期限为1-3年。 
4、此聘书需经聘用单位和法定代表人签字盖章认可，作为以后职员晋升职务的参评依据之一。
5、此聘书一式二份，聘用单位和受聘人各执一份。
